ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
LA FORTALEZA
SAN JUAN, PUERTO RICO

Boletin Administrativo Nam.OE-1990-23
ORDEN EJECUTIVA DEL GOBERNADOR DEL
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
PARA CREAR EL PROGRAMA DE PREMIOS ANUALES POR
EXCELENCIA PARA LOS MIEMBROS DEL CUERPO DE LA
POLICIA DE PUERTO RICO Y DEROGAR EL BOLETIN

ADMINISTRATIVO NOM. 4861-A, DE 12 DE FEBRERO DE
-1987, SEGUN ENMENDADO

POR CUANTO: La Policia de Puerto Rico es el organismo
civil de orden publico que tiene la obligacién
de prevenir, descubrir y perseguir el delito,
a los fines de proteger a las personas y a la
propiedad. La labor y gestién de la Policia
es altamente necesaria, arriesgada y digna de
ser reconocida.

POR CUANTO: Una de las funciones esenciales del gobierno
es promover entre los servidores piablicos un
sano empefio en poner todo esfuerzo al realizar
sus funciones en el diario ejercicio del
deber, para formar un servicio publico de
excelencia. Esto se 1logra, en gran parte,
mediante el estimulo y reconocimiento a 1los
que dedican todo su talento Yy Trecursos para
realizar una labor digna de encomio.

POR' CUANTO: Es nuestro compromiso con el Cuerpo de la
Policia cumplir esa funcidén y hacer, por lo
tanto, un publico reconocimiento a aquellos
que rinden servicios meritorios v de
excelencia; especialmente, a los que se
destacan por su valiosa gestién y aportacién

en la lucha contra la delincuencia.




POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

ARTICULO 1.

Para lograr este objetivo, se instituydé el
Programa de Premios Anuales por Excelencia
para los miembros dél Cuerpo de 1la Policia
mediante el Boletin Administrativo Nam. 4861-A
de 12 de febrero de 1987, el 'cual fue
enmendado.

Se hace necesario revisar el referido Boletin

Administrativo Num. 4861-A, seguin enmendado,

para incorporar los cambios que al implantarse

se ha determinado son necesarios.

Yo, RAFAEL HERNANDEZ COLON, Gobernador del

Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en

virtud de las facultades que me otorgan la

Constitucibén y las Leyes de Puerto Rico, por

la presente emito esta Orden Ejecutiva

mediante la cual se deroga la Orden Ejecutiva
de 12 de febrero de 1987, Boletin

Administrativo Num. 4861-A, segin enmendado y

se crea el Programa de Premios Anuales por

Excelencia para los miembros de la Policia de

Puerto Rico. En consideracién a lo

anteriormente dispuesto, he determinado y por

la presente dispongo lo siguieﬁte:

(A) Se crea el- Programa de Premios Anuales
por Excelencia para 1los miembros del
Cuerpo de la Policia de Puerto Rico, en
adelante denominado el Programa. El
propbésito del Programa es estimular,
promover y reconocer la excelencia en la
prestacidn de servicios por estos
servidores puiblicos; especificamente, en
el desempefio de sus deberes y
obligaciones tales como: prevenir,
descubrir y perseguir los delitos Tipo I

Yy los relacionados <con 1la Ley de




ARTICULO 2.

(B)

(A)

(B)

Sustancias Controladas, el mejoramiento
de los programas con la comunidad y
prevencidén y vigilancia en vias piblicas.
Por "excelencia" ‘'se entendera, dentro del
contexto de esta Orden Ejecﬁtiva, la
calidad superior en aquella conducta que
sobresale y se destaca por sus méritos,
esfuerzos y logros, que va mas alla de lo
basico requerido y del deber. Los
criterios a utilizarse para la
determinacién de excelencia seran, entre
otros, los siguientes: laboriosidad,
eficacia, dedicacién, eficiencia,
prontitud con que se atienden 1los
reclamos y querellas de 1la ciudadania,
creatividad en la aportacién de ideas que
permitan prevenir y controlar con mayor
éxito 1la criminalidad, relacién con la
comunidad que permita a la ciudadania
sentirse confiada en la proteccidén que 1le
estd brindando la Policia, el manifiesto
interés en su afadn por proteger vidas y
propiedades, la heroicidad en el
cumplimiento del deber, conducta en vy
fuera del servicio, relaciones con sus
comparieros de trabajo y dedicacién al
trabajo.

Para implantar el Programa se crea el
Comité Seleccionador de Premios Anuales
por Excelencia para los miembros de 1la
Policia de Puerto Rico, en adelante
denominado el Comité Seleccionador de
Premios.

El Comité Seleccionador de Premios estaré

compuesto por nueve (9) miembros




ARTICcULO 3.

(c)

(D)

(a)

nombrados por el Gobernador. Dos (2) de
los miembros seran personas de reconocida
probidad e integridad en la comunidad,
gque no sean empleados ni funcionarios
piblicos. Los restantes siete (7) seran
seleccionados entre los miembros de 1los
Consejos de Seguridad Vecinal,
organizados y funcionando en toda 1la
Isla.

Los nombramientos de los miembros del
Comité Seleccionador de Premios se haréan
del siguiente modo: tres por dos afios,
tres por tres afios y los restantes tres
por cuatro afios, contados a partir de 1la
fecha de vigencia de esta Orden
Ejecutiva, y ocuparan sus puestos hasta
gque su sucesor sea nombrado y tome
posesién del cargo. Los nombramientos
subsiguientes serdn por un término de
cuatro afios cada uno. El nombramiento
para cubrir wuna vacante que ocurra
antes de expirar el término para el
cual fue nombrado un miembro que esté
ocupando el <cargo en virtud de 1la
clausula de continuidad ("holding over")
aqui dispuesta, se expediré por el resto
del término, de manera que todo plazo en
los nombramientos esté relacionado con el
puesto y no con la persona designada.

Los nombramientbs del Comité
Seleccionador de Premios desempefiardn sus
funciones Ad-honorem durante el término
que ocupen sus cargos.

El proceso para la nominacibén, evaluacién

y seleccién de los miembros del Cuerpo de




ARTICULO 4.

ARTICULO 5.

la Policia que seran premiados, se
llevard& a cabo de acuerdo con 1la
reglamentacién que adopte el Comité
Seleccionador de Premios.

(B) La reglamentacidn cubrira todo lo
relacionado con: la organizacién del
Programa; el proceso para nominar,
evaluar y conceder los premios; la
entrega de éstos y fecha de su
otorgacidén; la participacién y gestidén
que realizardn los Consejos de Seguridad
Vecinal; 1los procedimientos mediante los
cuales todo ciudadano y todo miembro de
la Policia puedan nominar candidatos para
los premios; y cualquier otro aspecto que
sea necesario para 1la implantacién de
esta Orden Ejecutiva. Debera disponer,
ademds, lo concerniente para que los
premios no sean todos de A&areas donde
existan Consejos de Seguridad Vecinal
organizados y funcionando.

Toda norma o reglamentacién que se adopte por

el Comité Seleccionador de Premios estara a

disposicién de los miembros del Cuerpo de 1la

Policia, asi como los medios de comunicacidén y

cualquier persona interesada que lo solicite.

Seran elegibles para recibir un premio por

excelencia aquellos miembros de la Policia que

se destaquen por sus ejecutorias en el
cumplimiento del deber. La conducta y gestién
profesional del miembro de la Policia debera
ser de tal excelencia que sea la causa
principal de su nominacién para premio por la

comunidad, sus superiores u otro miembro de la

Policia.




ARTICULO 6.

(A)

(B)

(c)

Se concederda hasta un maximo de cien
(100) premios entre los miembros de 1la
Policia que nb ocupen el cargo de
Comandante de Area, de Zona, de Precinto
o Distrito. Estos premios serén de cinco
mil dbélares ($5,000) cada uno.

Se considerard nominado al proceso de
premiacidén dispuesto en esta Orden, a los
miembros de la Policia de Puerto Rico que
sean seleccionados como valores del afio,
éstos son: Policia del Afo de Puerto
Rico, Mujer Policia del Afo de Puerto
Rico, Sargento del Afio de Puerto Rico,
Oficial del Afio de Puerto Rico, Oficial
Juvenil del Afio de Puerto Rico, Agente
Investigador del Afio de Puerto Rico y el
Oficial de Relaciones con la Comunidad de
Puerto Rico.

El Superintendente de 1la Policia o 1la
persona que éste designe, certificara y
sometera al Comité los nombres y demas
documentos que sea requisito acompafiar
con la nominacién.

Del total - de cien (100) premios, se
podran otorgar varios premios para las
unidades de trabajo bajo las
Superintendencias Auxiliares de la
Policia que se hayan destacado en 1la
ejecucién de 1la politica piblica aqui
esbozada. El Superintendente de 1la
Policia definiré& las unidades de trabajo
de cada Superintendencia Auxiliar.

Los incisos (c) y (d) de este articulo no
tendréan vigencia hasta que el

Superintendente de la Policia defina las




ARTICULO 7.

(D)

(a)

unidadeé de trabajo para los propodsitos
de esta premiacién. Durante el periodo
que resta delv afio natural 1990, ei
Superintendente definira las unidades de
trabajo y se pondrén en vigor los incisos
(c) v (d) para la premiacién del afio 1990
El Comité Seleccionador de Premios
recibird 1las recomendaciones de los
Superintendentes Auxiliares respecto a
las unidades de trabajo, por conducto de
la oficina del Superintendente de 1la
Policia. Debe someterse al menos una
para cada una de las siguientes &areas :
Investigaciones Criminales, Operaciones
de Campo, Transito y Relaciones con 1la
Comunidad.

El Comité Seleccionador de Premios

seleccionara las unidades premiadas

considerando entre otras, las
recomendaciones sometidas por las
Superintendencias Auxiliares. El premio

por unidad se dividird equitativamente
entre todos 1los miembros que hubiesen
trabajadb en dicha unidad, por un periodo
mayor al 50% del afio natural que se tomd
en consideracién para la nominacién.

Ademds de los cien (100) premios
establecidos en el Articulo 6, se
otorgaradn los siguientes tres (3) premios
adicionales: uno (1) de siete mil
délares ($7,000) a wun Comandante de
Precinto o Distrito, otro de ocho mil
délares ($8,000) a un Comandante de Zona
y otro de diez mil délares ($10,000) a un

Comandante de Area.




ARTICULO 8.

ARTICULO 9.

ARTICULO 10.

(B)

Estos tres (3) premios se otorgaran a
quienes, de conformidad con las
estadisticas oficiales de 1la Policia,
hayan logrado el porcentaje mayor de
reduccién o de reduccién absoluta en el
namero total de delitos Tipo I cometidos
en su Area, Zona, Precinto o Distrito de

responsabilidad. A estos fines se tomara

en consideracién criterios de
comparaciodn, tales como poblacién
servida, personal, equipo y otros

recursos.

Para la adjudicacidén de premios se tomaran en

consideracidén las ejecutorias de los miembros

de la policia durante el afio natural anterior

considerado para premio.

(a)

(B)

(A)

Cualquier persona seleccionada por el
Comité Seleccionador de Premios, que haya
incurrido o que incurra en conducta que
implique delito grave, menos grave O
depravacién moral, automaticamente
quedard8 descualificado para recibir un
premio. También quedara descualificada
cualquier persona que realice actos que
menoscaben la imagen del Cuerpo de 1la
Policia.

El Comité Seleccionador de Premios podra
solicitar una evaluacién sobre el
historial de los miembros nominados a 1la
Superintendencia Auxiliar de Inspeccién y
Asuntos Disciplinarios.

La cantidad de fondos necesarios
anualmente para la implantacién v
concesién de los premios sera de

quinientos veinticinco mil ddélares




ARTICULO 11.

(B)

(C)

(D)

(A)

(B)

(c)

($525,000), que serd aportada por partes
iguales entre el gobierno y la ciudadania
en general.

La aportacién ’‘gubernamental se hara
mediante asignacién de doscienfos sesenta
y dos mil quinientos ddélares ($262,500),
la cual se incluird en el presupuesto de
la Policia de Puerto Rico;

En cuanto a los fondos que seran
provistos por la ciudadania se seguira el
procedimiento establecido en el
Articulo 11 de esta Orden Ejecutiva.

No obstante lo dispuesto en el inciso (A)
de este Articulo, podra aportarse fondos
segin lo dispone la Ley Nim. 29 de 20 de
julio de 1989, que enmendd el subinciso
(A) del inciso (2) de la Seccién 3 de 1la
Ley Num. 8 de 24 de enero de 1987, Ley de
Incentivos Contributivos de Puerto Rico.
Se crea el Comité Pro Enaltecimiento de
la Policia de Puerto Rico, en adelante
denominado Comité Pro Enaltecimiento, el
cual estara encargado de recaudar la
aportacién - del sector privado para el
Programa de Premios por Excelencia para
los Miembros de 1la Policia de Puerto
Rico.

El Comité Pro Enaltecimiento estara
compuesto por las personas que designe el
Gobernador de reconocida probidad e
integridad en la comunidad.

Los miembros del Comité Pro
Enaltecimiento realizardn sus funciones

Ad-honorem.




ARTICULO 12.

ARTICULO 13.

ARTICULO 14.

-10-

(D) Se autoriza al Comité Pro Enaltecimiento
para que, de entenderlo necesario, adopte
las normas vy vprocedimientos para su
organizacién y fincionamiento.

(E) Toda norma, reglamento, asi como 1la
contabilidad de los recaudos, dque se
adopte por el Comité Pro Enaltecimiento,
serd circulada a todos sus miembros vy
estard a la disposicién de los medios de
comunicacién 'y de cualquier persona
interesada que lo solicite.

(F) El Comité Pro Enaltecimiento tendrd a su
cargo recaudar la cantidad de doscientos
sesenta y dos mil quinientos dbélares
($262,500) anualmente como aportacién de
la ciudadania al Programa de Premiacién.

(G) Se faculta al Comité Pro Enaltecimiento
para el recaudo de estos fondos de parte
de la ciudadania y seguira el
procedimiento vigente sobre el recibo de
donativos.

El Secretario de Hacienda establecera 1los

procedimientos contables necesarios para

administrar lo relativo a esta Orden

Ejecutiva.

El miembro de la Fuerza que resulte premiado

en un afilo, no sera elegible para ser

considerado o0 recibir premio durante 1los
proximos dos afios.

Se deroga el Boletin Administrativo Nam.

4861-A de 12 de febrero de 1987, segin

enmendado por el Boletin Administrativo Nuam.

5313-A de 29 de marzo de 1989.
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ARTICULO 15. Esta Orden entrard en vigor inmediatamente

: después de su firma.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL; firmo la
presente y hago estampar en ella el
Gran Sello del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico. En la Ciudad de

San Juan, Puerto Rico, hoy dos

de mayo de 1990. v4¢f
/ e !
Rafael Hernandez Coldén

" Gobernador

Promulgado de acuerdo con la ley, hoy 3 de mayo
de 1990.




	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

