(P. de 12 C. 937)

LEY

Para crear 1a Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto
Rico y del Caribe; disponer sobre su organizacién, poderes y
funciones; y para asignar fondos.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los adelantos en el 4rea de la salud y la medicina ccurren tan
aceleradamente y son tan importantes para la preservacién de la
vida, que cada dia se hace més imperativo que el gobierno de cada
pais se interese y participe més activamente en poner tales
adelantos al alcance de sus respectivos pueblos.

Es por ello que uno de los objetivos prioritarios del Gobierno de
Puerto Rico es dotar a nuestro pueblo de los adelantos més signifi-
cativos en el campo de la medicina moderna.

Las enfermedades cardiovasculares son un 4rea de la medicina
donde las investigaciones cientificas y el acelerado surgimiento de
equipos y tratamientos altamente avanzados han propiciado expec-.
tativas reales de mejorar y conservar la vida.

Conscientes de esta situacién, y reconociendo que todo ser
humano debe tener acceso y disfrutar de los més recientes adelantos
cientificos, nuestro Gobierno se ha impuesto el firme propésito de
proveer a Puerto Rico de un Centro Cardievascular cuya organiza-
cién, funcionamiento y eficiencia esté a nivel de los mejores del
mundo, donde no sélo nuestro pueblo sino también nuestros herma-
nos de América y del Caribe puedan tener acceso a los més avan-
zados tratamientos y equipos para atender sus problemas cardio-
vasculares y donde los profesionales y estudiosos de la salud de
Puerto Rico, de América y del Caribe puedan aplicar sus conoci-
mientos prestando servicios y ensefiando ¢ amplidndolos mediante
estudio. Un Centro Cardiovascular tendris un valor incalculable
como taller de ensefianza para las instituciones de educacién
superior del Estado comprometidas con la preparacién de profe-
sionales en el campo de la cardiologia. Seria, adems4s, un puntal
para fomentar la excelencia profesional en la formacién de profe-
sionales de salud, en el 4rea cardiovascular, manteniendo la calidad
profesional mediante programas de educacién contlnua en este
dindmico campo de la medicina moderna.

E1 Centro debe tener, también, una funcién investigativa con
énfasis especial en aquelles enfermedades cardiovasculares més



frecuentes en Puerto Rico con el propésito de desarrollar métodos,
técnicas y tratamientos para enfrentar més adecuadamente las
mismas.

Esta ley tiene el propésito de crear una corporacién publica
denominada “Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto
Ricoy del Caribe”, a los fines de eliminar o mitigar las dolencias de
los pacientes cardiovasculares, asi como fomentar la ensefianza, el
estudio, la investigacién y el desarrollo intelectual de los profesio-
nales de la salud en esta 4rea altamente especializada de la
medicina.

Decrétase por lo Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Articulo 1.—Titulo.—

Esta ley se conocers como “Ley de la Corporacién del Centro
Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe”.

Articulo 2.—Creacién de la Corporacién

Se crea una corporacién publica que se conocers como la
Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto Ricoy del Caribe.
Dicha Corporacién funcionars como una entidad independiente y
separada de cualquier otra agencia o instrumentalidad del
Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y estara
dirigida por una Junta de Directores.

Articulo 8.—Propésitos, Poderes y Funciones de la Corporacién

La Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del
Caribe ser4 el organismo responsable de formular o ejecutar la
politica puiblica en relacién con la planificacién, organizacién,
operacién y administracién de los servicios cardiovasculares a ser
rendidos en Puerto Rico. También efectuars, por medio de su Junta
de Directores, la coordinacién necesaria para sus fines y propésitos
con el Departamento de Salud, el Recinto de Ciencias Médicasdela
Universidad de Puerto Rico, la Administracién de Servicios
Médices y los sectores privados envueltos en la prestacién de servi-
cios cardiovasculares en Puerto Rico.

A estos fines tendrs los siguientes poderes y funciones:

(a) Elaborar una propuesta de presupuesto operacional
anual.

(b) Establecer los servicios, unidades y departamentos
necesarios para el funcionamiento efectivo, 4gil, eficiente y
econémico de la Corporacién.



(c) Establecer e implantar mecanismos adecuados para
garantizar la calidad del servicio al paciente y la pronta
evaluacién y correccién de cualesquiera fallas y deficiencias
que surjan en la prestacién de los servicios.

(d) Establecer e implantar mecanismos apropiados para la
evaluacién de credenciales y para la aprobaci6n, suspensién o
revocacién de los privilegios para ejercer en las facilidades de la
Corporacién.

(e) Adoptar un sello oficial.
{f) Establecer su propia estructura administrativa.

(g) Tomar dinero a préstamo de cualquier fuente de finan-
ciamiento incluyendo las instituciones privadas asi como
también del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico
y del Gobierno de los Estados Unidos.

(h) Tener completo dominio y supervisién de todos los
equipos y facilidades de la Corporacién adquiridos o construi-
dos por la Autoridad de Edificios Publicos; incluyendo, pero sin
limitarse a, la facultad de determinar la naturaleza y la
necesidad de todos los gastos y la forma en que podrén ser
incurridos, permitidos y pagados.

(i) Demandar y ser demandada.

()) Formular, adoptar, enmendar y derogar reglas y regla-
mentos necesarios para su funcionamiento.

(k) Negociar y otorgar toda clase de contratos, documentos y
otros instrumentos pablicos con personas, firmas, corporacio-
nes, agencias gubernamentales y otras entidades, para lograr
los propésitos de esta ley, incluyendo la venta de servicios 2 las
personas o entidades particulares, compafiias de seguros
comerciales, uniones obreras, planes prepagados ptblicos y
privados de salud y las asociaciones con planes de salud, por los
servicios de salud prestados.

(1) Nombrar, contratar y designar personal médico para
dar tratamiento directo a pacientes en el Centro.

(m) Comprar todos los materiales, suministros, equipos,
piezas y servicios que sean necesarios y disponer mediante
venta, transferencia o traspaso a otras entidades, o por destruc-
cién u otra forma que la Corporacién estime m4s conveniente,
de tales materiales, suministros, equipos y piezas cuando los
mismos dejen de servir sus propésitos.



(n) Formalizar convenios, arrendamientos, contratos y
otros instrumentos necesarios con el Departamento de Salud, el
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Ricoy
con cualesquiera otros organismos e instrumentalidades del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

(o) Solicitaf, recibir y aceptar fondos, donaciones federales,
estatales o de cualquiera otra indole.

(p) Llevar a cabo por si o contratar las obras de construc-
cién, mejoras, ampliacién, extension o reparacién que necesite
la Corporacién para cumplir con sus objetivos o fines.

(q) Poseer, adquirir y traspasar bienes muebles e inmuebles
e hipotecar o arrendar cualesquiera de ellos con sus derechos y
privilegios, dentro de los limites permitidos por ley. La facul-
tad de poseer bienes muebles e inmuebles incluirs.el derecho de
adquirirlos mediante legado.

(r) Participar con otros en una corporacién, sociedad,
empresa comin o asociacién de cualquier transacci6n, negocio,
arreglo o convenio para el cual la corporacién participante
tenga facultad de llevar a cabo por si misma.

Articulo 4.—Junta de Directores

Los poderes de la Corporacién del Centro Cardiovascular de
Puerto Rico y del Caribe estarin conferidos a, y los ejercerd su
Junta de Directores.

Los miembros de 12 Junta seran mayores de edad, residentes de
Puerto Rico y comprometidos a promover el desarrollo del campo
de la cardiologia.

La Junta estars compuesta por cinco (5) miembros de los cuales
los siguientes tres (3) seran miembros “ex-officio”: el Secretario de
Salud de Puerto Rico, el Rector del Recinto de Ciencias Médicas de
la Universidad de Puerto Rico v el Director Ejecutivo de la Admi-
nistracién de Servicios Médicos de Puerto Rico.

Los restantes dos (2) miembros lo serén: un representante de la
Sociedad Puertorriqueiia de Cardiologia y un representante deuna
fundacién de cardiologia de fines no pecuniarios debidamente
inscrita en el Departamento de Estado del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico. Estos miembros serén nombrados por el Gober-
nador de Puerto Rico previa recomendacién del Secretario de Salud
de Puerto Rico; uno de los cuales recibirs nombramiento por el
término inicial de dos afios y el otro por tres afios. Segtin vayan
expirando sus términos iniciales, el Gobernador nombraré sus
sucesores por un término de cuatro afios.



El Presidente de la Junta lo sers el Secretario de Salud de
Puerto Rico. La Junta designars un Vicepresidente y un Secre-
tario. Tres miembros de la Junta constituirdn quérum para
conducir los asuntos de ésta y para cualquier otro fin y todo acuerdo
de la Junta se tomar4 con el voto concurrente de por lo menos tres de
sus miembros.

Seré deber de la Junta nombrar un Director Ejecutivo a quien
delegaré los poderes y facultades necesarios y seré responsable de
las fases operacionales y administrativas de la Corporacién.

La Junta nombrars un Director Médico, quien responders al
Director Ejecutivo. El Director Ejecutivo y el Director Médico
someterdn informes trimestrales y anuales a la Junta relativos al
estado y actividades operacionales, médicas y financieras.

Articulo 5.—Director Ejecutivo.—

En adicién a los poderes y facultades conferidos al Director
Ejecutivo por esta ley, éste tendr4 todos los poderes, facultades,
atribuciones y prerrogativas que le sean delegados por la Junta de
Directores, entre los cuales se enumeran, sin que ello constituya una
limitacion, los siguientes:

a. Nombrar un Subdirector. En caso de ausencia, o incapa-
cidad temporal del Director Ejecutivo el Subdirector le
sustituird y ejercers todas las funciones y atribuciones del
Director Ejecutivo, durante dicha ausencia o incapacidad. En
caso de muerte, renuncia o separacién del cargo del Director
Ejecutivo el Subdirector ejercers todas las funciones de aquél
hasta tanto se nombre el sucesor. :

b. Planificar, dirigir y supervisar el funcionamiento de la
Corporacién y sus programas.

c. Delegar en funcionarios subalternos cualquier funcién o
facultad que le sea asignada por ésta o cualquier otra ley, con
excepeién de la facultad de promulgar reglamentos, la cual no
ser, delegable.

Articulo 6.—Exenciones.—

La Corporacién estars exenta de toda clase de contribuciones,
derechos, impuestos, arbitrios o cargos, incluyendo los de licencias,
impuestos o los que se le impusieren por el Estado Libre Asociado
de Puerto Rico o cualquier subdivisién politica de éste, incluyendo
todas sus operaciones, sus propiedades muebles o inmuebles, su ca-
pital, ingresos y sobrante.

Se exime, también, a la Corporacién del pago de toda clase de
derechos o impuestos requeridos por ley para la ejecucién de pro-



cedimientos judiciales, 1a emisién de certificaciones en las oficinas
y dependencias del Gobierno del Estado Libre Asociado y sus sub-
divisiones politicas y el otorgamiento de documentos ptblicos y su
registro en cualquier registro ptiblico de Puerto Rico.

Articulo 7.—Transferencia de Terrenos.—

Se transfieren a la Corporacién los terrenos necesarios para
llevar a cabo los propésitos de esta ley, de aquéllos que fueron
transferidos a la Administracién de Servicios Médicos de Puerto
Rico mediante la Ley Num. 66 del 22 de junio de 1978, segtin
enmendada.

Articulo 8.—Planos de Construccion.—

La elaboracién final de los planos y la construccion del edificio
que albergars a la Corporacién del Centro Cardiovascular de
Puerto Rico y del Caribe recaeré sobre la Autoridad de Edificios
Publicos, quien una vez terminado y entregado el edificio ala Junta
de Directores, cobrars una renta razonable por el uso del mismo.
Esta renta ayudarg a amortizar la deuda durante un periodo de 30
aflos.

El equipo necesario para la operacién del Centro Cardiovascu-
lar de Puerto Rico seré adquirido por la Autoridad de Edificios
Publicos.

Articulo 9.—Presupuesto.—

La Junta de Directores de la Corporacién del Centro Cardio-
vascular de Puerto Rico y del Caribe someterd anualmente a la
Asamblea Legislativa, a través de la Oficina del Gobernador, un
presupuesto de gastos de operaciones y de inversiones de capital
contentivo de un cuadro de probables ingresos y de un programa de
desembolsos basados en un plan de trabajo y de servicios a prestar
por la Corporacién.

La Junta de Directores de la Corporacién establecers los
controles fiscales, presupuestarios y de costos que sean necesarios
para mantener el presupuesto dentro de los limites de los ingresos
anticipados para no incurrir en deficiencia.

Articulo 10.—Informes.—

E1 Director Ejecutivo de la Corporacién del Centro Cardio-
vascular de Puerto Rico y del Caribe rendiré un informe semestral
a la Junta de Directores, quien a su vez remitiré copia al Goberna-
dor o al funcionario en quien él delegue, sobre la labor realizada.



Articulo 11.—Reglamentacién.—

La Corporacién estard excluida de las disposiciones de la Ley
Nam. 5 del 14 deoctubre de 1975, segiin enmendada, conocida como
“Ley de Personal del Servicio Publico de Puerto Rico”, asi como
también de las disposiciones de la Ley de Compras y Suministros
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, y de todos los
reglamentos promulgados en virtud de dichas leyes.

No obstante, deberd aprobar un Reglamento General para
implantar las disposiciones de esta ley dentro de los noventa (90)
dias inmediatamente siguientes a la fecha de vigencia de la misma.
También deber4 aprobar dentro de igual término un Reglamento
de Personal y un Reglamento de Compras.

Articulo 12.—Bonos.—

(a) Se autorizsa a la Corporacién del Centro Cardiovascular de
Puerto Rico y del Caribe emitir de una vez, o de tiempo en tiempo,
bonos para los propésitos de esta ley. Los bonos de cada emisién
llevaran la fecha, venceran en plazo o plazos que no excedan de
cuarenta (40) afios desde sus respectivas fechas y devengaréin
intereses al tipo que no excedersan al tipo méaximo de interés
establecido en ley para la venta de bonos del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico, segtin lo determine la Corporacién y podrén ser
redimidos antes de su vencimiento, 2 opcién de la Corporacién, a
aquel precio o precios y bajo aquellos términos y condiciones que
puedan ser determinados por la Corporacién con antelacién a la
emisién de bonos. La Corporacién determinara la forma y modo de
ejecutar los bonos y el lugar olugares donde se pagars el principal y
los intereses de los mismos. Cuando un bono o cupén 1leve la firma o
facsimil serd, no obstante, valida y suficiente, considersndose para
todos los propésitos como si el funcionario hubiere permanecido en
su cargo hasta dicha entrega. No obstante, cualquier otra disposi-
cién en esta Ley o del lenguaje en cualesquiera bonos emitidos 2
tenor con las disposiciones de esta ley, tales bonos se considerarsn
instrumentos negociables bajo las leyes del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico. Los bonos podrén emitirse en forma de cupones o en
forma registrable, o en ambas formas, segtin lo determine la
Corporacién, y podrs proveerse para el registro de cualesquiera
bonos de cupones en cuanto a principal e intereses. La Corporacién
podré vender dichos bonos en tal forma, en venta pablicao privads,
y por aquel precio o precios no menor del por ciento de su valor a la
par establecido en ley para la venta de bonos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, que ella determinare es més conveniente
para los intereses de la Corporacién. El producto de cada emisién de
bonos se utilizars exclusivamente para el propésito para el cual



dichos bonos han sido autorizados y se desembolsars en tal forma y
bajo tales restricciones, si algunas, que la Corporacién pueda
disponer en la resolucién autorizando la emisién de tales bonos o en
el contrato de fideicomiso garantizando los bonos.

La resolucién disponiendo para la emisién de los bonos y
cualquier contrato de fideicomiso garantizando los mismos, podrs
contener aquellas limitaciones en cuanto a la emisién de bonos
adicionales, que la Corporacién pueda determinar. En anticipacién

“3 la preparacién de-los. bonos definitivos, la Corporacién podrs,
emitir recibos interinos ¢ bonos temporarios con o sin cupones
canjeables por los bonos definitivos al terminar la preparacién de
los mismos. La Corporacién podrs proveer para el reemplazo de
cualesquiera bonos que puedan ser mutilados, destruidos o
perdidos.

(b) Los bonos emitidos a tenor con las disposiciones de esta ley
podrén, a discrecién de la Corporacién ser garantizados por un
contrato de’ fideicomiso entre la Corporacién y un fiduciario
corporativo que podré ser cualquier compaiiia de fideicomiso o
banco que tenga los poderes de una compaiifa de fideicomiso, dentro
o fuera del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. La resolucién
autorizando la emisién de los bonos o el contrato de fideicomiso
podré empefiar todos o cualquier parte de los eréditos o cualquier
otro ingreso de la Corporaci6n y podri proveer para que la
propiedad de la Corporacién pueda ser hipotecada para garantizar
el pago del principal y los intereses de tales bonos, y podr4 contener
aquellas disposiciones para la proteccién y ejercicio de los derechos
y remedios de los tenedores de bonos, y cualesquiera otras
disposiciones que la Corporacién encuentre razonables y propias.

(¢) Todos los bonos emitidos a tenor con las disposiciones de esta
ley y los intereses por ellos devengados estardn exentos, en todo
momento, de la imposicién de contribuciones.

Avrticulo 18.—Asignacién de Fondos

Se asigna a 1a Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto
Ricoy del Caribe la cantidad de quinientos mil (500,000) dé6lares, de
fondos no comprometidos en el Tesoro Estatal, para ser utilizados
como capital operacional inicial para llevar a cabo sus propésitos y
funciones. En afios subsiguientes, los fondos necesarios para llevar
a cabo los propésitos de esta ley se consignaran en el Presupuesto
General de Gastos del Gobierno de Puerto Rico.

Estos fondos podran parearse con otros recursos disponibles en
el Gobierno Estatal o cualquier Gobierno Municipal o cualquier



otra aportacién del Gobierno de los Estados Unidos o con
donaciones particulares.

Articulo 14.—Vigencia

Esta Ley comenzaré a regir inmediatamente después de su
aprobacién.

Aprobada en So ey roan /184
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